Sylabus konwersatorium ,,Pedagogika dla nauczycieli”

1. | Nazwa przedmiotu/modutu w jezyku polskim oraz angielskim
Pedagogika dla nauczycieli/ Pedagogy for teachers
2. | Dyscyplina
Pedagogika
3. | Jezyk wyktadowy
Jezyk polski
4. | Jednostka prowadzaca przedmiot
Centrum Edukacji Nauczycielskiej (CEN UWr)
5. | Kod przedmiotu/modutu
6. | Rodzaj przedmiotu/modutu (obowigzkowy lub do wyboru)
Obowiazkowy dla uzyskania przygotowania do wykonywania zawodu
nauczyciela
7. | Kierunek studiow (specjalnosé/specjalizacja)
Specjalnosc¢ nauczycielska
8. | Poziom studiow (T stopien, II stopien)
I albo II stopien
9. | Rok studiéw (jesli obowigzuje)
10. | Semestr (zimowy lub letni)
Zimowy albo letni
11. | Forma zajec i liczba godzin
Konwersatorium: 15
Metody uczenia sie
Miniwyklad, dyskusja, burza mézgoéw, praca w grupach
12. | Imie, nazwisko, tytut/stopien naukowy osoby prowadzgcej zajecia
Wykiadowcy z Zespotu Pedagogow Pracowni Ksztalcenia Psychologiczno-
Pedagogicznego CEN UWr
13. | Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
dla przedmiotu/modutu
Student posiada elementarna wiedze z zakresu psychologii, uzyskiwana
podczas wyktadu i konwersatorium: ,,Psychologia dla nauczycieli”
14. | Cele przedmiotu
Zapoznanie studentow z podstawowa wiedzga i umiejetnosciami
z zakresu ogolinych problemoéw pracy wychowawczo-opiekunczej
w szkole, okreslonych w Standardach ksztalcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela oraz przygotowanie studenta do
realizacji zadan na praktyce opiekunczo-wychowawczej.
15. | Tresci programowe

1. Proces wychowania, jego struktura, wiasciwosci, dynamika. Przymus
i swoboda w wychowaniu. Wychowanie jako urabianie i jako wspomaganie rozwoju.
Wychowanie adaptacyjne i emancypacyjne. Wychowanie a manipulacja.
Podmiotowos$¢ w wychowaniu. Style i postawy wychowawcze.

2. Szkota jako instytucja wychowawcza. Ksztattowanie i zmiana postaw. Praca
Z grupa rowiesnicza. Tworzenie klimatu wychowawczego w klasie i w szkole. Plan




pracy wychowawczej. Metody wychowawcze i ich skutecznos¢. Umiejetnosci
wychowawcze. Trudnosci wychowawcze. Konflikty w klasie Btedy wychowawcze.
Pozaszkolne instytucje wychowawcze i resocjalizacyjne. Wspdtpraca rodziny
i szkoty.

3. Program wewnetrzny nauczyciela. Wiedza prywatna, potoczna a wiedza
naukowa nauczyciela.

4. Agresja i przemoc (w tym agresja elektroniczna). Uzaleznienia (w tym od
srodkow psychoaktywnych i komputera).

5. Profilaktyka w szkole. Konstruowanie klasowych i szkolnych programow
profilaktycznych. Promocja i ochrona zdrowia uczniow.

16.

Zaktadane efekty uczenia sie Numery efektow ksztatcenia
okreslonych w Standardach
ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela:

Wiedza:

- absolwent posiada podstawowg wiedze na
temat proceséw komunikowania 1b
interpersonalnego i spotecznego, w tym w
dziatalnosci pedagogicznej (wychowawczej i
opiekunczej), oraz ich prawidtowosci i
zaktocen

- absolwent posiada podstawowg wiedze na lc
temat wychowania i ksztatcenia, w tym ich
filozoficznych, spoteczno-kulturowych,

podstaw 1
- absolwent posiada podstawowg wiedze na €
temat gtéwnych srodowisk wychowawczych,

ich specyfiki i proceséw w nich

zachodzacych

- absolwent posiada podstawowg wiedze na
temat podmiotéw dziatalnosci 1h

pedagogicznej (dzieci, uczniow, rodzicow i
nauczycieli) i partneréw szkolnej edukacji
(np. instruktorow harcerskich) oraz
specyfiki funkcjonowania dzieci i mtodziezy
w kontekscie prawidtowosci i
nieprawidtowosci rozwojowych

- absolwent posiada podstawowg wiedze na
temat metodyki wykonywania zadan 1j
opiekunczo-wychowawczych: norm,
procedur i dobrych praktyk stosowanych w
wybranym obszarze dziatalnosci
pedagogicznej

Umiejetnosci:

- absolwent potrafi samodzielnie zdobywa¢ | 24
wiedze i rozwija¢ swoje profesjonalne
umiejetnosci zwigzane z dziatalnoscig
pedagogiczng (wychowawczg i opiekuncza),
korzystajac z réoznych zrodet i
nowoczesnych technologii

- absolwent potrafi oceni¢ przydatnos¢ 2g
typowych metod, procedur i dobrych




praktyk do realizacji zadan wychowawczych
i opiekunczych 2i
- absolwent potrafi kierowa¢ procesem
wychowania, posiada umiejetnos¢ pracy z
klasg 2h
- absolwent potrafi dobierac i
wykorzystywac¢ dostepne materiaty, srodki i
metody pracy w celu projektowania i
efektywnego realizowania dziatan
wychowawczych i opiekunczych

Kompetencje spoteczne:

- absolwent jest przekonany o wartosci i
potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w $rodowisku spotecznym;
jest gotowy do podejmowania wyzwan
zawodowych

3b

17.

Literatura obowigzkowa i zalecana (Zrddfa, opracowania, podreczniki, itp.)
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Konarzewski, K. (1987). Podstawy teorii oddziatywan wychowawczych. Warszawa:
PWN.

tobocki, M. (2009). Teoria wychowania. Krakéw: Impuls.

MacKenzie, R.J. ( 2008). Kiedy pozwoli¢, kiedy zabroni¢ w klasie. Gdarisk: GWP.

18. | Metody weryfikacji zaktadanych efektow uczenia sie:
Praca zaliczeniowa: 1b, 1c, 1e, 1h, 1j, 2d, 2g, 2i, 2h, 3b
19. | Warunki i forma zaliczenia poszczegdlnych komponentéw przedmiotu/modutu:
Obecno$¢ na zajeciach stacjonarnych
Praca zaliczeniowa - ocena koncowa jest oceng z pracy pisemnej:
Program dziatan wychowawczych nauczyciela (studium indywidualnego
przypadku); szczegotowe kryteria oceny pracy podane sg w Karcie pracy
zaliczeniowej, opisujacej sposob wykonania zadania
20. | Nakfad pracy studenta/doktoranta
forma dziatan studenta/doktoranta liczba godzin na realizacje dziatan
zajecia (wg planu studiow) z
prowadzacym: 15
- konwersatorium: 15
praca wiasna studenta/doktoranta
(w tym udziat w pracach
grupowych): 15
- czytanie wskazanej literatury:
10
- przygotowanie pracy: 5
taczna liczba godzin 30
Liczba punktéw ECTS 1




